MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE

.................. Union — Discipline — Travail
CABINET

M MFP/CAB-1/DQAC

Abidjan, le = & DCT 7073

APPEL A CANDIDATURE

La Direction de la Qualité et de 'Accompagnement du Changement recherche un
(01) QUALITICIEN pour le poste de Sous-directeur de la Promotion de la
Qualité et de I’Accompagnement du Changement.

MISSION DU SOUS-DIRECTEUR

Assurer la promotion de la qualité et 'accompagnement du changement au Ministere de la
Fonction Publique.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Participer a la définition de la politique qualité ;

- Sensibiliser le personnel a la démarche qualité ;

- Contribuer a la formalisation et au suivi de la mise en ceuvre des bonnes pratiques ;
- Contréler les indicateurs qualite ;

- Analyser les dysfonctionnements et proposer des actions d’amélioration.

ACTIVITES SPECIFIQUES

- Contribuer a I'élaboration et la validation du projet qualité ;

- Contribuer a la mise en ceuvre du projet qualité ;

- Contribuer a I'élaboration et la mise en ceuvre du systéme de management intégre (qualité,
hygiéne, santé, sécurité, environnement) ;

- Contribuer a la formation et la sensibilisation sur la qualité ;

- Contribuer a I'analyse des transformations dans le respect des valeurs et des logiques socio-
culturelles propres au Ministére ;

- Contribuer a la progression des transformations dans le respect des valeurs et des logiques

propres au ministére.
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PROFIL RECHERCHE

Etre Fonctionnaire de grade A3 au minimum ou Agent de I'Etat ;

Avoir un dipldme en management de la qualité (au moins de niveau BAC + 4) ;
Avoir une bonne capacité rédactionnelle ;

Avoir une bonne capacité de communication, d’écoute, d’analyse et de synthese ;
Avoir une bonne connaissance de Word, Excel et Powerpoint ;

Avoir occupé un poste de responsabilité serait un atout.

DOSSIERS DE CANDIDATURE

Demande manuscrite ;
Curriculum vitae détaillé incluant les coordonnées completes du candidat ;
Copie du dipldme en management de la qualité ;

Copie du dernier arrété de nomination ou de promotion dans 'emploi.

Le dossier de candidature doit étre adressé par voie électronique a la Direction de la Qualité et
de I’Accompagnement du Changement du 05 octobre 2023 au 15 octobre 2023 a 12h00 a :
c.yao@fonctionpublique.gouv.ci

LES CANDIDATURES FEMININES SONT FORTEMENT ENCOURAGEES.

Le Directeur de Cabinet
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE

i b Union — Discipline — Travalil
CABINET

UNO 4 g 8 5 MFP/CAB-1/DQAC

Abidjan,le = 4 (I'T 2023

APPEL A CANDIDATURE

La Direction de la Qualité et de I'Accompagnement du Changement recherche trois
(03) QUALITICIENS pour l'implémentation et la mise en ceuvre du systéme de
management de la qualité du Ministére de la Fonction Publique.

MISSION DU QUALITICIEN

Contribuer a 'implémentation et a la mise en ceuvre du systéme de management de la qualité
au Ministére de la Fonction Publique.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Participer a la définition de la politique qualité ;

- Sensibiliser le personnel a la démarche qualite ;

- Contribuer a la formalisation et au suivi de la mise en ceuvre des bonnes pratiques ;
- Contréler les indicateurs qualité ;

- Analyser les dysfonctionnements et proposer des actions d’amelioration.

ACTIVITES SPECIFIQUES

- Former et assister les directions du ministére dans la déclinaison de leurs missions en
activités ;

- Identifier les activités pour lesquelles il est nécessaire de formaliser des procedures ;

- Former les directions a la rédaction des procédures selon le canevas en vigueur ;

- Assurer le suivi et 'évaluation de la mise en ceuvre des procédures formalisées.
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PROFIL RECHERCHE

- Etre Fonctionnaire de grade B3 au minimum ;

- Avoir un diplébme en management de la qualité (au moins de niveau BAC + 2) ;

- Avoir une bonne capacité rédactionnelle ;

- Avoir une bonne capacité de communication, d’écoute, d’analyse et de synthése ;

- Avoir une bonne connaissance de Word, Excel et Powerpoint.

DOSSIERS DE CANDIDATURE

- Demande manuscrite ;
- Curriculum vitae détaillé incluant les coordonnées complétes du candidat ;
- Copie du dipldme en management de la qualité ;

- Copie du dernier arrété de nomination ou de promotion dans I'emploi.

Le dossier de candidature doit étre adressé par voie électronique a la Direction de la Qualité et
de I’Accompagnement du Changement du 05 octobre 2023 au 15 octobre 2023 a 12h00 a :
c.yao@fonctionpublique.gouv.ci

LES CANDIDATURES FEMININES SONT FORTEMENT ENCOURAGEES.

Le Directeur de Cabinet
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